Dokiiman No FR-0553
TOPLUMSAL KATKI ilk Yayin Tarihi 01.10.2025
. . Revizyon Tarihi
ETKINLIK RAPORU o 00
Sayfa 1/4

Etkinligi Diizenleyen Birim
(Fakilte/YO/MYO/Genel Sekreterlik)

Rektorluk

Etkinligi Dlizenleyen Alt Birim
(Bolim/Program/Koordinatorliik, Merkez/Baskanlik)

Psikolojik Danigsma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Etkinligin Planlanma Nedeni

(Dis Paydas Talebi, BM Sirdurilebilir Kalkinma
Hedefine Ulasma, MTU Stratejik Plan Hedefine
Ulagma, 12. Kalkinma Hedefine Ulagma, Diger)

e Dis paydas olan MTA Orta Anadolu IV. Bodlge
Mudurltagtintn ilgili talebi,

e 12. Kalkinma Plani’nin 3.3.5 maddesinde kadin,
erkek ve cocuklarin psikososyal destek hizmetlerine
erisiminin artirilmasi hedefi,

e Malatya Turgut Ozal Universitesi Stratejik Plani’nin
(2022-2026) 5.4.5 numarali Topluma Hizmet
Politikalar1 hedefi,

e Surdurulebilir Kalkinma Amagclari’'ndan 3 (Saglik ve
Kaliteli Yasam) hedefi dogrultusunda seminer
planlanmaisgtir.

Etkinligin Tiirii

(Egitim, Fen ve Teknoloji, Kultlir ve Sanat, Saglk, Spor)

Bilgilendirici Seminer

Etkinligin Ad

Stres ve Stresle Basa Cikma

Etkinligin Diizenlenme Tarihi

27.10.2024

Etkinligin Hangi Hedefi
Amaciyla Yapildig

(Ek 1 Toplumsal Katki Hedef Tablosunu inceleyiniz ve
Etkinliginize Uygun Hedefleri Seginiz)

Karsilamak

12. Kalkinma Plani’nin 3.3.5 maddesinde kadin, erkek ve
cocuklarin psikososyal destek hizmetlerine erisiminin
artirilmas:t hedefi dogrultusunda; Malatya Turgut Ozal
Universitesi Stratejik Plani’nin (2022-2026) 5.4.5 numarali
Topluma  Hizmet  Politikalar1 hedefi  kapsaminda,
Surduruilebilir Kalkinma Amaclari’ndan 3 (Saghk ve Kaliteli
Yasam) hizmet edecek bicimde, MTA Orta Anadolu IV.
Bolge Mudurliga personellerine yonelik ‘Stres ve Stresle
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Basa Cikma’ semineri duizenlenmis; personeller, strese
kars1 saglhkli basa c¢ikma yollarini uygulamali olarak
degerlendirme firsat1 bulmuslardir.

Etkinligin Gergeklestirildigi Yer

Maden Tetkik ve Arama (MTA) Orta Anadolu IV. Bolge
Mudurlaga

Etkinligin Hedef Kitlesi

MTA personelleri

Etkinligin Karsilandig Biitce

(Merkezi Yénetim Biitgesi, Ogrenci Toplulugu Destegi,
Dis Kaynakh Butce, Proje Butgesi, Surekli Egitim
Merkezi, Kamu-Ozel Sektér Kaynagl, Yerel Yénetim ve
Sivil Toplum Orgiitleri Kaynagi)

Etkinlik icin herhangi bir blitce tahsis edilmemistir.

Etkinlige Katki Saglayan Dis Paydas
(D1s Paydas Katkisi Yoksa Bos Birakin)

MTA Orta Anadolu IV. Boélge Mudurluga

Etkinlik ile ilgili Agiklamalar

MTA Orta Anadolu IV. Bolge Mudurligiintin personellerine
yonelik talebi tUzerine Psikolojik Danisma ve Rehberlik
Uygulama ve Arastirma Merkezi “Stres ve Stresle Basa
Cikma” semineri duzenlenmesine karar vermistir.
Personeller strese karsi nasil saglikli yanitlar vereceklerini
uygulamali olarak degerlendirme imkani1 bulmuslardir.
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Etkinlik Kanitlari

(Fotograflar, Link veya Diger Belgeler)

. u\e qaﬁ‘gma‘-ynqamn
* Kotii huyly hastaliga sahip olma

Etkinlik ile ilgili Geri Bildirim

(Anket  Calismasiyla

cisilerin | EtKinlik sonrasi yapilan degerlendirmelerde katihmeilarin
isilerin

Memnuniyet Diizeyi ve Varsa Géris Onerilerini | bUyUuk  cogunlugunun etkinlikten memnun kaldig

Belirtiniz)

belirlenmis; alinan so6zel geri bildirimler de bu bulguyu
desteklemistir.
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